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RESIGNIFICANDO O SUS E O ENSINO-APRENDIZAGEM DE PROFISSIONAIS
DE SAUDE: O PROCESSO FORMATIVO DE FACILITADORES PARA
ACOMPANHAMENTO DO PROJETO “VER-SUS OESTE”
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Estudos apontam que os profissionais de saude continuam sendo ‘formados’ na
graduacdo a partir de referenciais majoritariamente conteudistas, biomédicos, e
tecnicistas/tecnocratas, com incipiente aproximacéo com o Sistema Unico de Saude
(SUS) no qual atuardo no futuro. Além disso, o trabalho em equipe é ainda uma
competéncia pouco discutida, pela disposicao isolada dos graduandos de diferentes
areas ao longo de seu curso, e 0s momentos coletivos ainda continuam restritos
sobretudo ao ambito ‘extracurricular’. Este trabalho tem como objetivo geral relatar a
experiéncia de formacdo de facilitadores para acompanhamento de outros
estudantes no Projeto “Vivéncias e estagios na realidade do Sistema Unico de
Saude” (VER-SUS). Esta iniciativa faz parte de um arcabougco de outras

! Académica de Enfermagem, Universidade Federal da Fronteira Sul — Campus Chapeco,
angela.mg92@gmail.com;

> Académica de Farmacia, Universidade Comunitaria Regional de Chapecé — Campus Chapeco,
alinerohden@unochapecé.edu.br

® Académica de Farmacia, Universidade Comunitaria Regional de Chapecdé — Campus Chapecd,
bia_003@unochapecé.edu.br

* Académica de Enfermagem, Universidade Federal da Fronteira Sul — Campus Chapecd,
deni.finger@hotmail.com;

®> Académica de Enfermagem, Universidade do Estado de Santa Catarina — Campus Chapecd,
rafaelaherrmann@agmail.com;

® Enfermeira Mestre, docente do curso de enfermagem da Universidade Federal da Fronteira Sul —
Campus Chapecé, liane.colliselli@uffs.edu.br

" Enfermeira Mestre, docente do curso de graduacdo em enfermagem da Universidade Federal da
Fronteira Sul — Campus Chapecbé, larissatombini@uffs.edu.br

8 Doutorando (UFSC) e Mestre (UFBA) em Enfermagem, Professor Assistente da Universidade
Federal da Fronteira Sul (UFFS), integrante do Grupo de Pesquisa em Educa¢do em Enfermagem e
Saude (EDEN), Colaborador UNA SUS/UFSC Atencdo Béasica - Programa Mais Médicos,
Pesquisador NESCO e EAI/UNIVASF, VSQV/UFBA. Email: claudio.filho@uffs.edu.br



mailto:angela.mg92@gmail.com
mailto:alinerohden@unochapecó.edu.br
mailto:bia_003@unochapecó.edu.br
mailto:deni.finger@hotmail.com
mailto:rafaelaherrmann@gmail.com
mailto:liane.colliselli@uffs.edu.br
mailto:larissatombini@uffs.edu.br
mailto:claudio.filho@uffs.edu.br

oportunidades, fomentadas recentemente pelo Ministério da Saude, para
reorientacdo da formacdo de profissionais de salde no Brasil, visando torna-los
menos distantes dos reais problemas encontrados no SUS. Para tal, um coletivo
estudantil iniciou as discussodes e voluntariou-se para dinamizar o projeto a partir de
outras experiéncias nacionais, selecionando jovens que ja participaram de outras
edicbes do mesmo projeto para serem facilitadores. No processo formativo destes
facilitadores, houve explanacgdo inicial sobre SUS e politicas publicas de salde,
inclusive sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e suas possibilidades
de interface com o SUS. Foram apresentados o0s servigos que compdem a Rede de
Atencdo a Saude da macrorregido onde o projeto atuaria, e apos isso, foi utilizada a
abordagem do Problem-Based Learning (PBL), com situa¢gdes-problema a partir de
problematicas que os facilitadores poderiam encontrar na conducédo dos grupos de
viventes/estudantes. Notou-se que a principal habilidade a ser trabalhada nos
facilitadores é a mediacdo de conflitos interpessoais, jA que agregar diferentes
formacOes, saberes e ‘fazeres’ com um mesmo objetivo (formacdo para o SUS)
demanda conhecimentos, habilidades e atitudes que muitas vezes ndo sao
valorizados na formacdo universitaria, mas que certamente serao imprescindiveis
para instigar, para além do papel desse projeto especifico, o trabalho em equipe e a
interacdo com o usuario no SUS. A valorizacdo do saber do outro, respeito as
diferentes opinides do coletivo, escuta qualificada, e horizontalizacao das relacoes e
decisdes grupais, mostraram-se elementos impares a serem discutidos a partir do
PBL. Por conseguinte, avalia-se que a utilizacdo de metodologias ativas de ensino-
aprendizagem em processos formativos como esse, na perspectiva dialogica a partir
do pensamento de Paulo Freire, € uma alternativa para instigar problematiza¢gées na
atuacdo de mediadores de projetos como o PRO-PET Saude, VER-SUS, Projeto
Rondon, dentre tantos outros visando a reorientacdo da formacéo profissional em
saude.
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