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RESUMO

A universidade publica, como espaco de formagdo em sentido amplo, e calcada nos pilares de ensino,
extensdo e pesquisa, exerce um papel importante nas dinadmicas [i]migratorias brasileiras. Nesse
mesmo caminho, a Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS) implementou, em 2019, o Programa
de Acesso e Permanéncia a Estudantes Imigrantes (Pro-Imigrante), caracterizado por um conjunto de
servicos, projetos e acdes articuladas com as demais politicas institucionais e académicas que visam ao
fortalecimento das condi¢des de acesso, permanéncia e €xito nas atividades académicas dos estudantes
imigrantes da instituicdo. Além de propiciar o ingresso no ensino superior, o Pro-Imigrante busca
promover o intercimbio ¢ a integragdo cultural entre estudantes imigrantes e brasileiros, dentro e fora
da Universidade. Anterior a ele, a UFFS ja havia implementado, em 2013, o Programa de Acesso a
Educacdo Superior da UFFS (PROHAITI), que visava a contribuir com a integracdo dos imigrantes
haitianos nos cursos de graduagdo da universidade. Porém, diante da nova realidade migratéria, o
PROHAITI foi incorporado, em 2022, ao Pré-Imigrante. O presente projeto de pesquisa procura
compreender o impacto das politicas de acesso e inclusdo voltadas a comunidade imigrante e
promovidas pela UFFS, com destaque para a questdo de género. Seu principal objetivo ¢ analisar em
que medida as agdes do programa Pré-Imigrante contribuem para a qualificagdo e formacdo dos
haitianos e haitianas, bem como a permanéncia na educacdo superior na UFFS e a inser¢do no
mercado de trabalho, considerando os condicionantes de género. Segundo informagdes obtidas junto a
Diretoria de Politicas de Graduacdo, a UFFS conta, atualmente, com 119 alunos haitianos com
matricula ativa, sendo 80 homens e 39 mulheres. A analise dos dados permite identificar a alta
concentracdo de estudantes homens nos cursos de Administragdo, Agronomia e Ciéncia da
Computagdo, e de mulheres no curso de Pedagogia. Preliminarmente, tais dados indicam a reprodugao
dos lugares ocupados historicamente por homens e mulheres, na educagdo e também no mercado de
trabalho. Além disso, as opgdes metodoldgicas da pesquisa consideram a importincia de se dar voz
aqueles que, historicamente, foram excluidos dos espagos de prestigio e poder, tanto na academia
quanto no mercado de trabalho, reconhecendo a necessidade de se analisar critica e constantemente os
mecanismos, programas ¢ sistemas de inclusdo e acesso a educagdo superior. De maneira geral, o
desenvolvimento deste projeto ocorrera em trés etapas: pesquisa bibliografica, coleta de informagdes
por meio da realizagdo de entrevistas semidiretivas e Analise de Contetdo. Como resultado dessa
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pesquisa, buscar-se-a conhecer a realidade dos imigrantes que estudam na UFFS e contribuir para a
compreensao dos mecanismos de integragdo desses atores sociais na educagdo e no trabalho.

Palavras-chave: Pro-Imigrante. Género. Ensino Superior.

INTRODUCAO

O projeto Imigragdo e género.: um estudo sobre a inser¢do de haitianos e haitianas no
mercado de trabalho e na educag¢do superior na UFFS procura compreender o impacto das
politicas de acesso e inclusdo voltadas a comunidade imigrante e promovidas pela
Universidade Federal da Fronteira Sul com destaque para a questdo de género.

Tal proposta parte do entendimento de que a imigragdo ndao ¢ um fendmeno
caracteristico apenas da contemporaneidade, mas, no presente, sua compreensao ¢ perpassada
por diversos aspectos que nas ultimas décadas t€ém ganhado mais aten¢do, como as crises
climaticas, socioecondmicas, politicas e sanitdrias que compartilham entre si um
entrelacamento de causas e consequéncias. O Brasil, atualmente, ¢ considerado um pais de
imigragdo, recebendo fluxos migratdrios de varias partes do mundo. As pesquisadoras Rosana
Baeninger ¢ Roberta Peres chamam atengdo para o fato de que esse fendmeno nao ¢
exclusividade do Brasil, mas, sim, parte de um “movimento geopolitico transnacional” (2017,
p. 125) em que os fluxos migratorios de paises periféricos se dirigem a periferia do capital.

Nesse contexto, a universidade publica, como espaco de formacao em sentido amplo, e
calcada nos pilares de ensino, extensao e pesquisa, exerce um papel fundamental que impacta
a vida desses imigrantes em diversos aspectos, de onde surge nosso objetivo principal, que
consiste em analisar em que medida as acdes dos programas implementados pela UFFS
contribuem para a qualificagdo e formacdo dos imigrantes haitianos e haitianas —
nacionalidade que representa a maioria dos alunos matriculados — e sua inser¢cao no mercado

de trabalho, considerando os condicionantes de género.

MATERIAIS E METODOS

A Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS) implementou, em 2019, o Programa
de Acesso e Permanéncia a Estudantes Imigrantes (Pro-Imigrante), caracterizado por um
conjunto de servicos, projetos e agdes articuladas com as demais politicas institucionais e
académicas que visam ao fortalecimento das condi¢des de acesso, permanéncia e €xito nas

atividades académicas dos estudantes imigrantes da Instituicdo. Além de propiciar o ingresso
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no ensino superior, o Pro-Imigrante busca promover o intercAmbio e a integragdo cultural
entre estudantes imigrantes e brasileiros, dentro e fora da Universidade.

Segundo informagdes obtidas junto a Diretoria de Politicas de Graduagao, a UFFS
conta, atualmente, com 119 alunos haitianos com matriculas ativas, sendo 80 homens e 39
mulheres, que se distribuem por 5 dos seis campi da universidade e estdo matriculados em 21
cursos diferentes.

A partir deste panorama, essa pesquisa se desenvolverd em trés macro etapas: i) Pes-
quisa bibliogréafica — que inclui a identificacdo, localizagdo, compilacio e fichamento da bibli-
ografia definida, além da anélise, interpretagcdo e reda¢do do que foi apreendido e se mostrou
pertinente ao tema e ao problema do projeto (MARCONI; LAKATOS, 2003); i1) Coleta de
informagdes pela técnica de Observagao Direta Intensiva — realizada por meio de entrevistas
com alunos haitianos dos Campi de Chapec6 e de Erechim, da UFFS, participantes do progra-
ma Pro-Imigrante (essa etapa inclui as fases de delimitacdo da amostragem, a qual serd defini-
da em didlogo com o orientador no decorrer da delimitagdo da pesquisa; organizagdo e teste
do instrumental de pesquisa; preparagao de roteiro; contato prévio com o entrevistado e regis-
tro das respostas) e, por fim, 1i1) Andlise das informacdes coletadas com uso do método de
Analise de Conteudo.

No que diz respeito ao referencial tedrico, esta pesquisa faz uso das reflexdes sobre
movimentos migratorios trazidas pelo socidlogo argelino Abdelmalek Sayad em sua obra 4
imigragdo ou os paradoxos da alteridade (1998). As conceituacdes de Sayad ajudam a
compreender a importancia da questdo do trabalho — e, consequentemente, da qualificagdo —
para os imigrantes. Ja a obra de Zygmunt Bauman, Estranhos a nossa porta (2017), apresenta
reflexdes mais atualizadas sobre o tema enquanto a de Luis Reznik (2021) foca nas
especificidades da imigra¢do no contexto historico brasileiro. Unindo essas tematicas, i.e.,
imigracdo, trabalho e Brasil, Patricia Villen (2018) trata da condi¢do de invisibilidade dos
imigrantes em nosso pais. As contribui¢des da pesquisadora Rosana Baeninger (2016) em
organizagdes de livros e artigos, ja concentradas nos imigrantes de origem haitiana, sdo
imprescindiveis para uma compreensdo aprofundada da dindmica imigratoria dessa
populagdo. Sandra Bordignon e Leonel Piovezana (2015) e Antonio Moreira da Silva (2022)
tratam, em seus artigos, dos programas implementados pela UFFS na tentativa de promover a
integracdo dos imigrantes haitianos e, posteriormente, de imigrantes de todas as
nacionalidades. Suas reflexdes apontam o caminho para a analise que pretendemos
desenvolver nessa pesquisa, cujo diferencial esta no olhar para a questdo de género, que sera

abordada a luz do pensamento de autoras classicas como Angela Davis (2016) e Silvia
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Federici (2017), mas também a partir do trabalho recente de pesquisadoras brasileiras como
Jade Lobo que, na obra Para aléem da imigrag¢do haitiana: racismo e patriarcado como
sistema internacional (2020), apresenta uma analise desses marcadores sociais com base em

uma pesquisa etnografica realizada com imigrantes haitianos do oeste paranaense.

RESULTADOS E DISCUSSOES

As informacdes obtidas junto a Diretoria de Politicas de Graduagdo, mostram que a UFFS
conta, atualmente, com 119 alunos haitianos com matriculas ativas, sendo 80 homens e 39
mulheres. Em relagdo aos cinco campi da universidade, esses niimeros se distribuem da
seguinte maneira: Chapecd com 63 homens e 31 mulheres; Laranjeiras do Sul com 7 homens
e 2 mulheres; Realeza com 2 mulheres; Cerro Largo com 2 homens e 1 mulher; Erechim com
8 homens e 3 mulheres.

De acordo com os dados apresentados, podemos verificar que o Campus Chapeco,
objeto de nosso estudo, concentra 79% dos estudantes haitianos com matricula ativa, sendo
52,9% dos estudantes homens e 26,1% mulheres. J& o Campus Erechim, também objeto de
nosso estudo, concentra 9,24% desse publico, sendo que apenas 2,52% sao mulheres.

No que diz respeito aos cursos de graduagdo, esses nimeros estdo divididos conforme
segue: Administragdo com 18 homens e 6 mulheres; Agronomia com 10 homens e 2
mulheres; Ciéncia da Computagdo com 14 homens e 3 mulheres; e Pedagogia com 4 homens
¢ 15 mulheres. Chama atencdo a alta concentragdo de estudantes homens nos cursos de
Administragdo, Agronomia e Ciéncia da Computagdo e de mulheres no curso de Pedagogia —
dados que parecem indicar a manuten¢do de uma ideia bastante limitada acerca do lugar da
mulher no mercado de trabalho — imposta, na maioria das vezes, pelo proprio mercado.
Portanto, de antemao, o que os dados observados mostram ¢ um evidente desequilibrio de

género na composi¢do desse corpo discente imigrante.

CONCLUSAO OU CONSIDERACOES FINAIS

A relevancia desta pesquisa justifica-se ao propor a analise de um programa de
instituicdo publica implementado recentemente — que lida com movimentos transnacionais
alargados na tltima década — e, portanto, ainda pouco observado e avaliado; ao trabalhar com
disciplinas distintas, buscando as contribui¢des de cada uma e exercitando, na pratica, o
fundamento da interdisciplinaridade; ao compreender a universidade como componente

essencial na constru¢do de uma sociedade mais justa, menos xendfoba e machista; ao
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investigar movimentos que atuam diretamente nas dindmicas da organizacdo social local —
fato corroborado por dados recentes que apontam a regido Sul como “o principal polo de
concentragdo de forca de trabalho feminina imigrante” (CAVALCANTI; OLIVEIRA;
SILVA, 2022, p. 31).
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