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Eixo 07: Ciéncias Humanas

Resumo: Mulheres enfrentam esteredtipos e preconceitos de género que podem influenciar a vida
profissional na CT. Objetivamos compreender e analisar o que se mostra em teses e dissertagcdes sobre
género e CT no ensino de ciéncias. Metodologicamente, trata-se de uma revisdo bibliografica,
utilizando a Analise Textual Discursiva, em que emergiram 3 categorias: 1) O discurso do ndo
pertencimento da mulher na CT 2) A (in)visibilidade de modelos femininos que fizeram/fazem CT e
3) Maes-cientistas e as jornadas de trabalho multiplicadas. A familia, a escola, as/os professoras(es) e
a promogdo de politicas publicas de apoio e incentivo sdo meios essenciais para mostrar a CT como
carreira possivel para mulheres.
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Introducio

O fato da auséncia de referéncias femininas na CT ndo quer dizer que mulheres
cientistas ndo existiram e sim que seus nomes foram encobertos, principalmente pelos dos
seus pais e maridos, na constru¢gdo do conhecimento cientifico-tecnologico (SCHIEBINGER,
2001), acarretando em uma falsa nogdo de que esse género ndo possui capacidade intelectual
para produzir um conhecimento considerado util para o desenvolvimento humano e social.

Ocorre um crescimento lento e até mesmo estagnado que mantém as mulheres em
cargos de menor prestigio, poder e responsabilidade no campo cientifico-tecnologico (LIMA,

2013). Nesse viés, os livros didaticos (LD) exercem influéncia importante na visdo das e dos

feminina presentes nesse material relacionam o género feminino com atividades de cuidado
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da casa, familia e criangas, tornando-as escassas a medida que o nivel educacional avanca
(MARTINS; HOFFMANN, 2007; GARCIAS; SEDENO, 2002).

Nessa perspectiva, objetivamos compreender e analisar as relagdes entre questdes de
género ¢ CT no ensino de ciéncias, mais especificamente, identificar e problematizar os
resultados encontrados pelas(os) pesquisadoras(es) em suas analises. Para tanto, partimos da
pergunta fenomenolodgica: o que se mostra em dissertagdes e teses disponiveis no Instituto
Brasileiro de Informagao em Ciéncia e Tecnologia (IBICT) acerca das relagdes entre género e

CT?

Metodologia

Trata-se de uma pesquisa qualitativa do tipo bibliografica (GIL, 2008), em que
acessamos teses e dissertacdes disponiveis no IBICT até o dia 17 de junho de 2021 e, através
de uma busca avancada utilizando os descritores: “género”, “mulheres”, “cientistas”, em um
primeiro momento, e acrescentando “livros didaticos” em um segundo momento,
encontramos 43 e 38 pesquisas, respectivamente. Das pesquisas encontradas no primeiro
momento, 22 envolviam uma discussdo sobre género na CT relacionadas ao ensino de
ciéncias. Na segunda busca, realizada no intuito de verificar pesquisas sobre género e CT em
LD da area de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias (CNT), 2 envolviam essa discussao.

Metodologicamente, nos fundamentamos na Analise Textual Discursiva (ATD)
(MORAES; GALIAZZI, 2007), comporta por trés etapas: unitarizagdo, categorizagdo e
comunicacgdo. As teses e dissertagdes identificadas como A a V foram obtidas na primeira

busca e as a e b, na segunda. As pesquisas com excertos citados no presente trabalho estao

sintetizadas no quadro 1.

Quadro 1 — Teses e dissertacdes encontradas citadas no presente trabalho.

Identificacido Titulo, autor e ano T

A Ser cientista: tensdes entre género e ciéncia (PEREIRA, 2011) D

D Mulheres na ciéncia: vozes, tempos, lugares e trajetorias (SILVA, | T
2012)

E Mulher na Ciéncia: representagdo ou ficcdo (CRUZ, 2007) T

F Sobre mulheres, laboratérios e fazeres cientificos na Terra da Luz | T
(SANTOS, 2012)

G Trajetorias de mulheres na pesquisa em ensino de ciéncias na regido | T
Norte do Brasil (LIMA, 2020)

a Ensino de Ciéncias Naturais, Livros Didaticos e Imagens: | T

Investigando Representacdes de Género (DIAS, 2014)
Fonte: HENDGES, 2021. Notas: 1. Tipo de trabalho académico: D — Dissertacdo, T — Tese.
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Com o corpus selecionado, partimos para a leitura da metodologia, dos resultados e
das consideragdes/conclusdes das pesquisas. No processo de unitarizagdo, retiramos 485
unidades de significado (US) ao buscarmos pelas compreensdes acerca das questdes de
género e CT presentes nas pesquisas. Na categoriza¢do, compreendemos e relacionamos as
US em 3 categorias de andlise, as quais foram emergentes. Pontuamos que uma mesma US
pode contemplar mais de uma categoria, na medida em que percebemos relagdes.

O processo de comunicacdo consiste na validacio do novo emergente, em que
buscamos citagcdes dos textos analisados, além de referenciais do campo género e CT,

produzindo o metatexto, apresentado a seguir.

O discurso do nao pertencimento da mulher na CT

Composta por 276 US esta categoria aborda discursos construidos sobre
caracteristicas, comportamentos ¢ habilidades ditos “masculinos” e “femininos” e o que isso
implica na CT, como a crenga de uma incapacidade feminina para o ramo, a concentracao de
mulheres em determinadas areas de conhecimento e a ndo ocupacdo delas nos cargos de
chefia.

Historicamente, instituiu-se no campo da CT que as personagens mulheres nado
possuem as caracteristicas e habilidades ideais para esse ramo, em virtude da “[...] visdao
dicotomica naturalizada que rotula razdo, objetividade, raciocinio 16gico como “masculinas” e
sentimento, subjetividade, doagdo, cuidado como “femininos” [...]” (D, 2012, p. 107-108).

Nao defendemos haver determinadas caracteristicas femininas e outras masculinas,
porém os discursos presentes no contexto em que estamos inseridas(os) visam ditar/moldar
como devemos ser e agir e, por vezes, internalizamos isso. Na comunidade cientifico-
tecnologica, construida valorizando as caracteristicas “masculinas”, as mulheres podem ser
levadas a acreditar que seus tracos de comportamento ndo sdo apropriados para o bom
desempenho da profissdo (VELHO; LEON, 1998), consequentemente, desmotivando-as.

As representagcdes de género limitam mulheres e homens a se concentrarem em
determinadas é&reas, pelo fato das mesmas serem consideradas mais ‘“femininas” ou
“masculinas”: “[...] as Ciéncias Exatas, a Fisica e as Engenharias ndo se constituem como
espacos permitidos para as mulheres, uma vez que elas ndo possuem as habilidades e

caracteristicas necessarias para atuar nesses campos. (D, 2012, p.71).
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Também, podemos observar que as mulheres sofrem “[...] dificuldade de ocupar
postos de destaque [...]” (A, p. 59). Quanto a isso, “[...] necessitaria mudangas na propria
estrutura do campo cientifico, cuja logica performatica move-se em torno de uma cultura
androcéntrica, onde as mulheres tendem a estar inseridas em lugares menos favorecidos.” (F,
2012, p. 184). Discutir os esteredtipos e preconceitos de género presentes nesse ramo,

portanto, torna-se fundamental, pois eles existem e precisam ser questionados.

A (in)visibilidade de modelos femininos que fazem/fizeram CT

Esta categoria ¢ composta por 117 US que tratam da (in)visibilidade, nos LD e na
midia, de modelos femininos que fizeram e fazem CT. Nos LD, o homem ¢, em sua maioria,
representado como o personagem cientista: “Cientistas do sexo masculino foram
representados em maior numero de imagens do que cientistas do sexo feminino.” (a, 2014, p.
93). A imagem masculina como pessoa que faz CT ¢ propagada também na midia: “[...] existe
uma imagem mental de cientista, uma representagdo social calcada em imagens veiculadas
pelas midias, refor¢ada pela internet, e que [...] na maioria das vezes nao vincula imagens de
mulheres a producao de conhecimento cientifico.” (E, 2007, p. 43).

A presenca majoritaria do homem fazendo CT também ¢ confirmada por Martins e
Hoffmann (2013) e Occelli e Valeiras (2013) ao analisarem LD, o que acaba por reforgar a
invisibilidade de modelos femininos e a ideia de inferioridade das mulheres quando se trata da
producao de conhecimentos cientifico-tecnoldgicos. Por vezes, esse fato ¢ naturalizado e nao
questionado por quem produz os LD, o que pode “[...] indicar que a cadeia social responsavel
pela producao destes LDs considere que estas sdo atividades masculinas.” (a, 2014, p. 100).

A tematica de género e CT ¢ um campo que necessita destaque nos meios de ensino,
pois possibilita descontruir a visdo de CT puramente masculina (HENDGES; SANTOS,
2020). Para a produgdo cientifico-tecnoldgica feminina ter visibilidade, um dos pontos
necessarios ¢ mostrar a produgdo das mulheres nos LD. Assim, lutar por essa
representatividade feminina ¢ uma das maneiras de garantir uma sociedade mais igualitéria e,
na medida em que acreditam mais em si, motivar meninas e mulheres a prosseguirem seus

estudos no ramo da CT.

Maes-cientistas e as jornadas de trabalho multiplicadas
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Na presente categoria, composta por 102 US, discutimos sobre as dificuldades
encontradas por muitas mulheres para permanecer no ramo cientifico-tecnoldgico em virtude
de questdes como a conciliagdo entre trabalho académico e vida familiar, maior
responsabilidade sobre as/os filhas(os) e nas tarefas domésticas.

A entrada das mulheres na CT ndo as tem desvinculado das responsabilidades
culturais e sociais atribuidas essencialmente ao género feminino: "[...] ndo tenho a menor
davida que ¢ sempre mais dificil ser uma pesquisadora, mulher, casada com filho [...]
(Blanka).” (G, 2020, p. 150). Nesse sentido, garantias bésicas de apoio a maternidade
merecem especial aten¢do, tais como creches nos locais de trabalho e de estudo e extensdo
dos prazos de projetos e bolsas (AQUINO, 2006; STANISCUASKI et al., 2021, traducao
nossa).

Nos LD, a vinculagdo de mulheres e meninas a atividades de cuidado da casa, familia
e criangas ¢ frequentemente presente (MARTINS; HOFFMANN, 2007), o que pode
contribuir para que a reprodugdo passe “[...] a funcionar como estratégia de controle de
atuacado e participacao social da mulher e a exclui da construgdo da ciéncia.” (a, 2014, p. 106).

Assim, evidenciamos que o caminhar feminino na CT ¢ dificultado quando a cientista
se torna mae e ¢ a responsavel primdria pelo cuidado com a prole, casa e familia. Essa
responsabilidade ¢ imposta culturalmente e socialmente e, os LD, ao vincular a figura
feminina ao trabalho privado e raramente como pessoa que desenvolve CT, reafirmam e

continuam a propagar essa visao, sendo necessario combaté-la nesse material.

Conclusao

No decorrer das categorias, indicamos que a CT valoriza caracteristicas, habilidades e
comportamentos tidos como ‘“masculinos”, o que implica na concentragao feminina em
determinadas carreiras, na tentativa de adaptacdo para inser¢cdo, permanéncia € ascensao no
ramo ¢ na ndo ocupagdo delas em cargos de chefia. Também, discutimos acerca da
(in)visibilidade de modelos femininos de cientistas, estando praticamente ausentes nos LD e
nas midias. Por fim, abordamos sobre as dificuldades encontradas por muitas mulheres para
permanecer no ramo cientifico-tecnoldgico, em virtude de responsabilidades impostas a elas,
como o cuidado com o lar e os/as filhas(os).

Entendemos que a CT ndo ¢ masculina, mas é apresentada como masculina.
Considerando o LD como um recurso bastante utilizado pelas(os) professoras(es), autoras(es)

desse material devem incluir discursos e representacdes da participagdo feminina na CT.
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Ademais, politicas de apoio e incentivo as mulheres na carreira cientifico-tecnoldgica
necessitam ser adotadas.

Frente ao exposto na pesquisa, esperamos que as discussdes levantadas tenham
contribuido para a reflexdo acerca dos incentivos que vém sendo oferecidos para mulheres

seguirem no ramo da CT, necessitando mudangas nesse cenario.
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