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A Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem (SAE) é uma ferramenta que visa
embasar cientificamente as acdes desenvolvidas pelo profissional enfermeiro, a
partir da resolucéo 272 do Conselho Federal de Enfermagem (COFEN). A referida
resolucdo determina a implementacdo da SAE em todas as Instituicbes de Saude,
sejam elas publicas ou privadas. Dentre suas metas, o principal é assegurar uma
assisténcia individualizada e sistematizada, bem como, garantir a documentacéo do
processo de cuidado de enfermagem, assegurando o registro efetivo das acdes de
enfermagem e promovendo a melhor adaptacdo e recuperacdo do usuario. O
presente estudo busca problematizar a colaboragdo da educagcdo permanente em
saude na implementacdo da SAE. Consiste em uma pesquisa com fins de exposi¢céo
a cerca da tematica educagdo permanente em salude como auxilio na
implementacdo da SAE. A SAE é um modelo organizacional da préatica de
enfermagem que vem sendo utilizada por algumas instituicdes por meio do processo
de enfermagem (PE), porém, é nitida a dificuldade que muitas dessas instituicoes
encontram acerca da implantacdo da SAE. No cenario atual € possivel visualizar que
apenas o suporte da Resolucédo n° 272, do COFEN néo é suficiente para a efetiva
implantacdo da SAE. Nesse contexto, a educagcédo permanente assume um papel de
suma importancia como estratégia de implantacdo da SAE nos servicos de saude.
Vale ressaltar que a educacdo em saude é considerada um instrumento de mudanca
e transformacdo dentro de uma sociedade, e dessa forma, a educacdo dos
trabalhadores que estardo envolvidos com a SAE é fundamental, auxiliando o
desenvolvimento da atual sociedade a qual compreende uma constante
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transformac&o. E possivel observar que a educagio permanente conta com quatro
pilares de sustentacao, que se interligam e impulsionam a direcdo da aprendizagem,
mantendo o processo de ensino aprendizagem; sédo eles: 1° “o aprender a
conhecer”; 2° “aprender a fazer”; 3° “aprender a viver junto”; 4° e dltimo “aprenda a
ser’. Porém, para o efetivo emprego da educacdo permanente e a efetiva
implementacdo da SAE existem cinco etapas, sdo elas: etapa 1: diagndstico
situacional do servico ou instituicdo que deseja implementar a SAE; etapa 2:
identificacdo e priorizacdo de situacOes problemas; etapa 3: planejamento da pratica
educativa; etapa 4: desenvolvimento da pratica educativa propriamente dita; etapa 5:
a avaliacdo da pratica educativa. A SAE é indispensavel podendo ser potencializada
com a participacdo de todos os trabalhadores da equipe de saude, juntamente com
0s gestores, todos unidos na construcdo de um plano de trabalho. Ela deve se
adaptar a realidade de cada instituicdo. A efetivacdo da SAE acarreta no diferencial
da assisténcia global do usuario, oferecendo subsidios para o desenvolvimento de
métodos interdisciplinares e humanizacdo do cuidado, possibilitando assisténcia
integral e qualificada. A SAE é um indicativo de autonomia ao profissional
enfermeiro, garantia de organizacdo na assisténcia e a ligagdo entre ensino,
pesquisa e extensao, concretizando a implantagcdo da SAE e orientando um ‘Unico
caminho’ com beneficios a todos os envolvidos no processo do cuidado.
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