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Resumo: Educacdo Permanente em Saude € uma pratica constante de ensino-
aprendizagem que incorpora-se ao trabalho no cotidiano de organizagdes e servigos.
Existe uma politica desta dimensédo das praticas em saude, a qual tem como objetivo
estabelecer a aprendizagem/ensino no trabalho, aonde proporcionam uma reflexdo
critica sobre as préticas, decisdes e atitudes. As praticas de educacdo permanente
promovem a seguranca no trabalho e paciente, também geram uma responsabilidade
pessoal, garantindo desta forma melhoria na qualidade do atendimento prestado.
Estas atividades estimulam o diferencial do colaborador, gerando satisfacdo e
qualificacdo profissional. Metodologia: relato de experiéncia a partir de vivéncias no
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estagio curricular supervisionado | do curso de graduacdo em enfermagem da
Universidade Federal da Fronteira Sul, campus Chapec6 SC, ocorreu no periodo de
23 de marco a 14 de julho de 2017, em periodo vespertino nas unidades da oncologia
| e oncologia Il do Hospital Regional do Oeste (HRO). Resultados: no Hospital
Regional do Oeste, os treinamentos e capacitagdes acontecem mensalmente, aonde
o enfermeiro assistencial repassa para sua equipe temas de livre demanda com
enfoque nas fragilidades destacadas no setor, também temas sugeridos pela
instituicdo. Durante o estagio supervisionado foram desenvolvidas atividades com
intuito de contribuir com a educacdo permanente dos setores, construindo folders de
assuntos sugeridos pelos colaboradores, rodas de conversa para exposicao e debate
dos conteudos. Destaca-se que houve situacdes que dificultaram a realizacdo das
atividades, como reunir toda a equipe para debater e refletir sobre os acontecimentos
e fragilidades do dia-a-dia destas unidades, devido a grande demanda de usuarios e
namero insuficiente de profissionais para atendé-los. Compreende-se que o
enfermeiro tem a responsabilidade de atualizar e capacitar sua equipe, através de um
método de aprendizagem dinamico e continuo, para aquisicdo de novos
conhecimentos de acordo com a realidade social e institucional do contexto que atua.
A educacado permanente em saude pode ser um processo cada vez mais coletivo e
desafiador das realidades, o que exige envolvimento e dedicacdo dos lideres de
equipe. No setor Oncolégico do referido hospital, o enfermeiro gerencial participa das
Comissdes de leséo de pele, captacao de 6rgaos e implementacao da Sistematizacéo
da Assisténcia de Enfermagem (SAE) na unidade oncoldgica, nesta ultima participa
também os enfermeiros assistenciais. Conclusdo: o enfermeiro exerce funcédo
essencial como lider do cuidado prestado ao cliente, estd em contato constante com
0S usuarios e sua equipe, ele é o agente facilitador de grandes mudancas e melhorias
dos cuidados de enfermagem através da educacéo permanente, buscando atingir uma
aprendizagem significativa, possibilitando mudancas nas relagdes, processos, atos de
salude e nas pessoas envolvidas na assisténcia.
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