EXPERIENCIA DO PROCESSO DE CRIACAO DE UMA EMPRESA JUNIOR
MULTIDISCIPLINAR: DO PROJETO A PRATICA
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O desenvolvimento de uma experiéncia no ambito académico que proporcione, além
de um corpo tedrico soélido, mas a real pratica do cotidiano de um profissional ja
formado, por meio da consultoria, € o propdsito da iniciativa de criagdo da Empresa
Junior. Estas sdo associagdes civis sem fins lucrativos, formadas e geridas por
alunos de graduacdo, contando com a orientagcdo de professores. Além de nos
depararmos com uma demanda pujante dentro da universidade, também na
comunidade se expressa uma necessidade pelos servicos que serao oferecidos. O
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processo de criagdo da Desenvolve que teve inicio em maio de 2015, ja ilustra como
as atividades desenvolvidas podem auxiliar os académicos a assumir
responsabilidades, ao lidar com prazos e gestdo de prioridades. Por meio de
pesquisa sobre o funcionamento de outras empresas juniores, documentos na area
e legislagado, foi possivel desenvolver um estatuto, regimento interno e um projeto
para aprovacgao junto a UFFS. Para isso foram feitas reunides gerais quinzenais em
2015, além de encontros para fazer o estatuto em horarios alternativos. Ja em 2016
foi realizado um planejamento de atividades, sendo empreendidas reunides
semanais para tratar de necessidades e discutir quais as propostas, o portfélio e as
atividades da EJ, tendo em vista que ela possui um novo posicionamento, agora
multidisciplinar, 0 que ndo estava previsto na proposta inicial do projeto, o qual
visava apenas a criacdo de uma Empresa Junior para o curso de Ciéncias
Econbémicas. Para tanto, verificou-se intensa reflexdo sobre a viabilidade de projetos
interdisciplinares em funcao da diferenga das areas agregadas, concluindo que esse
processo nao € somente viavel, mas como € necessario para proporcionar a
possibilidade de servicos mais amplos e complexos, enriguecendo nao so 0s
conhecimentos, mas aumentando o escopo de solugcdes possiveis aos problemas
apresentados de ordem pratica, como em empresas alimenticias que precisam mais
que acessoria técnica na produgdo, mas também na gestdo financeira e
desenvolvimento de produtos. A integracdo entre os académicos dos cursos
envolvidos, parcerias com outras organizagbes, concessao de um espacgo fisico
dentro do campus Laranjeiras do Sul e a aprovagao do projeto junto ao CONSUNI
sdo as principais resultados de um projeto que ndo visa somente resultados no curto
prazo, mas sim, a criagao de um meio de insercdo do académico no mercado de
trabalho. Assim, foi estabelecida a data para a Assembleia de criagdo da Desenvolve
Consultoria Junior para dia 1° de Setembro de 2016, marcando mais um passo para
a concretizacdo da Empresa Junior.
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