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Resumo: O estagio curricular supervisionado (ECS) comp&e a matriz curricular do
curso de bacharelado em enfermagem ofertado pela Universidade Federal da
Fronteira Sul (UFFS). Desta forma, caracteriza-se por ser um momento de imersao
na realidade dos servicos, onde o estudante vivencia o real papel do enfermeiro e
desenvolve de modo integral as quatro dimensdes em que se balizam a atividade
deste profissional: assisténcia, geréncia, pesquisa e educacao. Nesta perspectiva, a
atencao esta voltada para a formacao generalista, humanistica, critica e reflexiva, o
gue possibilita a formacao qualificada e ética. As atividades tedrico-praticas ocorrem
sob a supervisao indireta de um professor da UFFS e com supervisao direta do (a)
enfermeiro (a) de determinado campo de estagio. Este trabalho objetiva relatar a
vivéncia da estudante de graduacdo em enfermagem no ECS. A estudante foi
direcionada a Sala de Recuperacdo PoOs Anestésica (SRPA) para acompanhar as
atividades desenvolvidas pela enfermeira deste setor. Nesta unidade a assisténcia é
desenvolvida pela equipe de enfermagem, visando a pronta recuperacdo do
paciente. Assim, demanda do profissional enfermeiro (a) um vasto conhecimento
tedrico, técnico-cientifico e raciocinio critico, acerca de multiplas doencas e
procedimentos, bem como no que tange as relagcfes interpessoais e dimensdes
éticas que permeiam a profissdo. Estar neste ambiente possibilitou adquirir maior
compreensao de como resolver situacbes que demandam do enfermeiro tais
competéncias, entre elas a capacidade de tomada de decisGes, possibilidade de
participacdo na solucdo de conflitos, lideranca e motivacdo da equipe,
gerenciamento de recursos e materiais entre outras. Estas observacfes
possibilitaram ao estudante relacionar as tematicas desenvolvidas no componente
de gestdo e a atuacdo do profissional no servico. Também proporcionou o

1 Discente do 10° Periodo do curso de bacharelado em enfermagem da Universidade Federal Da
Fronteira Sul, campus Chapecd. E-mail: camila_zanesco@hotmail.com

2 Docente, mestre, enfermeira, Universidade Federal da Fronteira Sul, campus Chapecé. E-mail:
silvia.souza@uffs.edu.br

3 Enfermeira assistencial, enfermeira, atua na instituicdo Hospital Regional do Oeste, Chapecé. E-
mail: kau.possamai@hotmail.com

4 Docente, doutora, enfermeira, Universidade Federal da Fronteira Sul, campus Chapec6. E-mail:
katia.celich@uffs.edu.br

5 Docente, mestre, enfermeira, Universidade Federal da Fronteira Sul, campus Chapecé. E-
mail:sandra.marin@uffs.edu.br

6 Docente, mestre, enfermeira, Universidade Federal da Fronteira Sul, campus Chapecé. E- mail:
tatiana.silva@uffs.edu.br



desenvolvimento das habilidades técnicas gerenciais e a¢gbes de educacdo em
saude. O ECSI por abranger extenso periodo de tempo, possibilita a criagdo de
vinculo e confianga muatua entre a equipe e o estagiario, facilitando e tornando-o
mais produtivo. Sendo desenvolvidas atividades nos quatro eixos de formacéo:
assisténcia, geréncia, pesquisa e educacao. Desta forma, durante a permanéncia no
setor sdo elencadas a partir do diagnostico situacional possiveis acfes para o
periodo, instigando no discente o olhar critico e reflexivo, a capacidade para a
pesquisa e o estimulo para buscar novos conhecimentos e criar solu¢cdes e ou
adaptacdes. A realizacdo do estagio permitiu vivenciar a dimensao do cuidado no
ambiente hospitalar, aperfeicoar técnicas exclusivas do profissional enfermeiro (a),
entender e desenvolver processos gerenciais, bem como desenvolver integralmente
as atividades conhecidas durante a graduacdo que sao de responsabilidades do
enfermeiro.
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