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Resumo: A qualidade de vida (QV) é definida como: a percepg¢éo do individuo
de sua posigao na vida, no contexto da cultura e sistema de valores nos quais
vive e em relagdo aos seus objetivos, expectativas, padrbes e preocupacgoes,
envolvendo o contexto e tempo do acontecimento dos fatos. As DCNT’s estao
entre os fatores que contribuem para a diminuicdo da QV, interferem no
trabalho e lazer, além de modificagbes no campo econdmico das familias,
comunidades e sociedade em geral, intensificando as diferengas sociais e
aumentando a pobreza. A Doenca Renal Crénica (DRC) compde o grupo das
DCNT’s, € compreendida como uma sindrome clinica caracterizada pela
reducao significativa, lenta, gradual e progressiva das fungdes renais
excretoras, enddcrinas e metabdlicas. E considerada um problema de saude
publica e nas ultimas décadas ganhou maior foco por parte dos servigos de
saude, devido a sua alta prevaléncia nas mais variadas faixas etarias da
populacado. Classificada em estagios a DRC atinge sua fase de doenga renal
terminal (DRT) quando a taxa de filtragdo glomerular (TFG) apresenta-se
inferior a 15 ml/min/1,73m?, nesta etapa as alternativas de tratamento sao: a
didlise peritoneal ambulatorial continua, dialise peritoneal automatizada, didlise
peritoneal intermitente, hemodialise e transplante renal. O tratamento mais
utilizado é a hemodialise (HD). Os indices no que se refere a expectativa de
vida dos portadores de DRC em TRS aumentaram, porém questao condizente
com a QV ainda requerem avancos. A relacdo que ocorre no espacgo do servico
€ de suma importancia e influéncia em aspectos tanto para o portador quanto
para o profissional que atua no servico. No caso do profissional de
enfermagem, a QV é fortemente influenciada pela satisfagdo ou ndo com a o
trabalho que desenvolve. Nesse sentido a referente pesquisa foi submetida ao
Comité de Etica em Pesquisa da Universidade Federal da Fronteira Sul
(UFFS), como ementa do projeto de pesquisa intitulado: “Doencga renal cronica:
analise das causas da perda da funcéo renal e identificacdo de agravos da
doenca e do tratamento substitutivo”, e encontra-se em em concordancia com
a Resolugao N° 466, de 12 de dezembro de 2012. Buscamos nesse sentido
conhecer o publico que utiliza do servico de hemodialise em um servigo do
oeste catarinense, bem como a equipe de enfermagem que presta assisténcia,
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e a percepcdo da QV dos mesmos, por meio do uso de questionario
sociodemografico e do SF-36 (medical outcomes study short-form 36), para
realizar a coleta de dados, no caso dos acometidos a mesma se dara em forma
de entrevista (excluindo apenas os que nao estiverem hemodinamicamente
estaveis, 0os que ndo aceitarem, e 0s que possuirem alguma deficiéncia que
impossibilita a comunicagao para a entrevista), ja para os membros da equipe
de enfermagem serao disponibilizados ambos os instrumentos e cada individuo
tera livre escolha para participar ou ndao da pesquisa. Os resultados
possivelmente contribuirdo no trabalho da gestdo do servigo, possibilitando o
planejamento de ag¢des no sentido de manter 0 mesmo caminho ou caso
necessario altera-lo.
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