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INTEGRIDADE CIENTIFICA E
COMBATE A DESINFORMACAO

UFFS SEM PRECONCEITO
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O projeto UFFS Sem Preconceito, tém como objetivo impulsionar o entendimento e o
respeito para com a diversidade de pessoas e identidades que compdem o campus Erechim
da Universidade Federal da Fronteira Sul. Visando a educa¢do e o afeto como forma de
problematizar esteredtipos sociais e diminuir preconceitos, dentro e fora da Universidade.
Este projeto tem como finalidade promover o didlogo sobre assuntos e pautas relacionados
a temas de diversidade, intolerdncia e exclusdo; desmistificar estigmas e construir
solidariedade entre etnias, identidades (politicas e religiosas) e orientacdes (sexuais e de
género), promovendo um ambiente de acolhimento e interagdo de distintos publicos, assim
conscientizando sobre o respeito e empatia entre as pessoas. O projeto ¢ coordenado pelo
Professor Dr. Daniel de Bem, com a participagdo de inumeros servidores da Universidade, e
tendo por bolsista a discente matriculada no Curso de Ciéncias Bioldgicas, Nathalia dos
Santos Leal. A partir de temas candentes do combate a discriminagdo e preconceitos, bem
como de efemérides das lutas sociais, ha buscas de desenvolver discussdes (palestras e
atividades presenciais), artes e materiais digitais de comunicacdo e subsidiar outros projetos
e atividades universitarias com a reflexdo sobre esses temas. Estd em desenvolvimento e
divulgagdo nas redes sociais cards e contetdos informativos, e a elaboracdo de um material
grafico para ser distribuido, como uma cartilha sobre direitos individuais e coletivos e o
combate aos preconceitos. Além da midia social, esta se construindo a possibilidade de mais
atividades em que as pessoas presentes no campus possam compartilhar historias e
experiéncias de vida de enfrentamento a discrimina¢do. Por fim, é intencionado a
colaboragdo para que a Universidade possa ser sentida como um espago de respeito e
seguranga para todas as pessoas, tendo em vista este ser um dos objetivos em que o projeto
se molda. Sendo assim, a¢des que estimulam a diversidade, quando realizadas de forma
educativa e inclusiva, contribuem para a constru¢ao de uma sociedade mais justa, solidaria e
igualitaria, onde as diferencas sdo valorizadas como parte essencial do convivio humano e

do desenvolvimento coletivo.
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