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INTRODUGAO

As questbes étnico-raciais tém sido, historicamente, marginalizadas no
curriculo escolar brasileiro, demandando uma formacgao que possibilite aos docentes
o desenvolvimento de praticas pedagdgicas inclusivas e antirracistas. Dessa forma,
este resumo apresenta a formagao realizada com professores da rede municipal de
Cacique Doble/RS, com enfoque na educagao para as relagbes étnico-raciais,
abordando a histéria e a cultura afro-brasileira, africana e indigena, em
conformidade com as leis 10.639/2003 e 11.645/2008.

O objetivo geral desta formacdo foi promover reflexdes criticas entre os
docentes sobre praticas e possibilidades educativas interdisciplinares e
comprometidas com a equidade racial, a valorizacdo da diversidade e o
enfrentamento do racismo estrutural no contexto escolar.

A escolha do tema justifica-se pela necessidade urgente de fomentar uma
educacao antirracista e socialmente justa, alinhada aos principios de cidadania e
direitos humanos, na promogao de um ambiente escolar mais inclusivo. Além disso,
a demanda foi apresentada pela secretaria de educagdo do municipio,
apresentando-se como uma possibilidade de aproximagdo entre escolas e a
Universidade, para a ampliacdo dos dialogos e construgdo de alternativas as
problematicas daquele contexto educacional.

1 METODOLOGIA

A formacgao fundamentou-se nos principios legais estabelecidos pelas Leis n°®
10.639/2003 e n° 11.645/2008, com cinco encontros ofertados entre julho e
dezembro de 2024, com carga horaria hibrida (presencial e remota), visando atender
as especificidades do territério e a disponibilidade dos docentes. A participagao foi
de 74 docentes da rede municipal de Cacique Doble/RS, estes com atuacao nas
diferentes areas do Ensino Fundamental, anos iniciais e finais. Além disso, para
fortalecer a vivéncia universitaria, alguns dos professores, juntamente com os
alunos, participaram do evento "Portas Abertas" e da “l Feira Ciéncias Sem
Fronteiras”, promovendo o intercambio de experiéncias académicas e escolares.

A formacao foi estruturada a partir de cinco eixos tematicos integradores:

1. Equidade e Diversidade;
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2. Entre Resisténcias e (Re)Existéncias: educacédo das relagdes étnico-raciais
no curriculo escolar;

3. Etnomatematica e interculturalidade nos processos de ensino-aprendizagem;

4. Linguagens e literatura como caminhos para a educacgéao antirracista;

5. A educacgao para as relagdes étnico-raciais no ensino de Ciéncias.

Esses eixos permitiram o dialogo entre diferentes areas do conhecimento,
estimulando o planejamento interdisciplinar e rompendo com a fragmentagcéo dos
saberes no ambiente escolar. A proposta partiu da premissa de que a abordagem
das relagdes étnico-raciais deve ser transversal e permanente, e ndo restrita a
disciplinas especificas ou a datas comemorativas.

A metodologia esteve alicergcada no trabalho colaborativo entre docentes da
universidade e da rede municipal, envolvendo rodas de conversa, estudos dirigidos,
analise de praticas pedagdgicas, e producao coletiva de sequéncias didaticas. Essa
aproximacao entre universidade e escola foi decisiva para a construgdo de um
espaco formativo dialégico e contextualizado, em que os saberes académicos e 0s
saberes da experiéncia puderam se encontrar e se enriquecer mutuamente.

A avaliacao da formacéo foi processual e formativa, baseada na participacao
ativa nos encontros, na entrega de registros reflexivos escritos e na elaboragao de
um plano de intervengdo pedagogica interdisciplinar que contemplasse a educagao
para as relagdes étnico-raciais no cotidiano escolar.

Essas estratégias consideraram a possibilidade dos participantes refletirem
criticamente sobre suas praticas, ressignificarem suas concepgdes e elaborarem
proposi¢cdes concretas para transformar o curriculo e as praticas escolares em
direcédo a equidade e a justica social.

2 REFERENCIAL TEORICO E/OU DESCRIGAO DA ATIVIDADE

A formacgao de professores € compreendida aqui como um processo continuo,
coletivo e situado, conforme os estudos de Névoa (1992), Garcia (1999) e Imbernén
(2010). Esses autores sustentam que a formagdo ndo se resume a aquisigdo de
competéncias técnicas, mas envolve a constru¢cdo de uma identidade docente
critica, ética e comprometida com os desafios sociais contemporaneos.

Para Donald Schon (1992), o professor € um “profissional reflexivo”, que
aprende por meio da acao e da reflexdo sobre sua propria pratica. O curso buscou
promover esse movimento, encorajando os docentes a revisitarem suas trajetorias e
experiéncias, analisando-as a luz de novos referenciais. Tardif (2002), por sua vez,
valoriza os saberes da experiéncia e defende que a formagao deve reconhecer os
professores como produtores de conhecimento, e ndao apenas como transmissores
de conteudos.

No campo das relagdes étnico-raciais, autores como Nilma Lino Gomes
(2005), Petronilha Gongalves e Silva (2003) e Vera Maria Candau (2012) apontam
que a efetivagdo das Leis 10.639/03 e 11.645/08 exige uma formagao docente
pautada por uma perspectiva intercultural, critica e antirracista. N&do basta incluir
conteldos sobre Africa ou povos indigenas de forma pontual: é necessario
reconfigurar o curriculo, o olhar pedagdgico e as praticas escolares, combatendo o
racismo estrutural e promovendo a valorizagao da diversidade como eixo central da
educacao.
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3 RESULTADOS E DISCUSSOES

Os resultados da formacgao foram expressivos na medida em que os docentes
demonstraram maior conhecimento acerca da histéria e cultura afro-brasileira,
africana e indigena, além de maior consciéncia critica sobre praticas pedagogicas
antirracistas. Com isso, foi possivel identificar, nos registros de avaliagdo, que os
participantes valorizaram especialmente a abordagem interdisciplinar dos conteudos
e a aplicabilidade pratica dos conhecimentos adquiridos.

Entretanto, algumas limitagdes foram identificadas, como a necessidade de
aprofundamento pratico por meio de oficinas que ampliassem o repertério
pedagogico dos(as) docentes. Essa sugestdo foi incorporada como uma
possibilidade para futuras edi¢des da formacgao, visando aperfeicoar as experiéncias
formativas e fortalecer a aplicabilidade dos conteudos no contexto escolar. Apesar
da formacao ter sido inicialmente planejada para um publico mais amplo, a
concentracdo em um unico municipio permitiu uma atuagao mais focada, resultando
em um impacto significativo nas praticas escolares locais.

A participacdo na | Feira Ciéncias Sem Fronteiras, como atividade
integradora, possibilitou a imersdo dos docentes em experiéncias académicas
diversas, promovendo maior aproximagao com o universo da pesquisa, da ciéncia e
da extens&o universitaria.

Desse modo, o didlogo entre a teoria critica da educacdo e as praticas
pedagodgicas promovidas contribuiu para o fortalecimento da identidade docente
comprometida com a diversidade e a justi¢a social.

CONCLUSAO

Este projeto demonstrou a relevancia de agdes de formagao continuada para
a construcao de praticas pedagodgicas antirracistas na educagao basica. O projeto de
formacdo teve a importancia de manter espacos continuos de reflexdo, troca e
aprimoramento profissional, possibilitando aos docentes o aprofundamento tedrico e
a reflexdo critica sobre suas praticas, promovendo mudangas significativas em sua
atuacao.

O objetivo geral e os especificos foram atingidos, evidenciando o impacto
positivo da formagdo nas praticas escolares. Como limitagdo, destaca-se a
necessidade de ampliacdo do repertério metodologico pratico, o que sugere a
realizacao de oficinas complementares em futuras edi¢des da formacao.

A aproximagdo entre universidade e escola, nesse projeto, foi compreendida
como parte fundamental da formacdo docente. Zeichner (2010) defende que o
desenvolvimento profissional dos professores deve ocorrer em contextos
colaborativos e democraticos, nos quais haja circulagdo horizontal de saberes. A
universidade, nesse sentido, ndo deve ocupar uma posi¢ao de superioridade, mas
atuar como parceira, mediadora e coautora dos processos formativos, reconhecendo
a complexidade do cotidiano escolar.

Essa interagao reforgca o papel da universidade publica como promotora da
justica social e da equidade educacional, sobretudo em territérios rurais e
periféricos. A escuta ativa das demandas locais — neste caso, do municipio de
Cacique Doble — permitiu uma atuagcdo mais sensivel, adaptada as realidades e
necessidades dos docentes, valorizando o territério como lugar de producgédo de
conhecimento e de resisténcia.
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Conclui-se que projetos de extensdo da universidade voltados a educagao
para as relagdes étnico-raciais sdo essenciais para a promog¢ao de uma sociedade
mais justa e igualitaria, reafirmando o papel social da universidade federal.
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