
 

 

 

 
GESTÃO EM SAÚDE E A ENFERMAGEM: MOVIMENTOS DE UM GRUPO 

TUTORIAL PET-SAÚDE 

 
RESUMO SIMPLES  
 
A formação em saúde deve acompanhar as necessidades em saúde observadas no contexto do 
Sistema Único de Saúde (SUS). Como uma das estratégias para aproximar o ensino à realidade 
do serviço apresenta-se o Programa de Educação para o Trabalho em Saúde (PET-Saúde). Ao 
envolver estudantes, professores e profissionais, a proposta potencializa vivências e 
oportunidades para qualificar os processos tanto da formação quanto do desenvolvimento 
profissional. Em sua 10ª edição, o PET-Saúde apresenta-se sob a temática Gestão e Assistência, 
voltando-se para reflexões e construções nestes eixos de atuação. Este resumo objetiva relatar 
a experiência de um grupo tutorial PET-Saúde no estudo e práticas relacionadas à gestão em 
saúde, epidemiologia e pandemia de Covid-19. Aprovado em 2022 e em desenvolvimento, o 
PET-Saúde Gestão e Assistência é uma parceria entre Universidade Federal da Fronteira Sul, 
Universidade do Oeste de Santa Catarina, Universidade do Estado de Santa Catarina e, 
Secretaria da Saúde de Chapecó. Está organizado em 05 grupos tutoriais voltados aos eixos de 
assistência (02) e gestão (03). Entre estes está o Grupo 3, constituído por 14 participantes, (02 
tutores/docentes, 02 preceptores/profissionais e 08 estudantes sendo 04 da enfermagem, 03 da 
medicina e, 03 da psicologia). Sob o eixo gestão em saúde e temática epidemiologia e pandemia 
de Covid-19, foca as discussões, entre outros, nas iniciativas de atenção e gestão voltadas ao 
enfrentamento da pandemia. Nesse contexto movimentos na construção do conhecimento foram 
disparados com destaque para a o estudo da aplicabilidade da epidemiologia para a gestão; a 
coleta e análises de dados epidemiológicos para a gestão em saúde e, mais recentemente, o 
estudo e análise da cobertura vacinal contra covid-19 na população catarinense, região oeste e 
Chapecó, refletindo sobre os avanços e desafios da imunização para a gestão da saúde 
compreendida a avaliação dos resultados obtidos. Desta ação resultou a produção de estudo 
temporal descritivo com encaminhamento de publicação futura e que envolveu sobretudo tutor 
enfermeiro e, acadêmicos de medicina e enfermagem no aprofundamento da temática que o 
grupo tutorial pretende. Cabe sinalizar que ações em imunização envolvem diretamente os 
profissionais de enfermagem, com destaque ao enfermeiro na gestão dos processos e equipes 
envolvidas. Ao tempo em que estas ganham destaque e evidência, o trabalho da enfermagem é 
vislumbrado e reconhecido socialmente como determinantes para a saúde e qualidade de vida 
dos indivíduos e coletivos. Da mesma forma, a gestão como dimensão do trabalho da 
enfermagem é apresentada ao grupo tutorial interprofissional e reafirmada no campo de 
formação deste profissional. 

 



 

 

 

Descritores: Sistema Único de Saúde; epidemiologia; gestão em saúde; educação em 
enfermagem. 
Origem: Extensão 
Financiamento (se houver): não se aplica 
 


