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1 Introducao

Estudos criticam e argumentam que a universidade esteve e continua se afastando de
seu objetivo de formar para a comunidade e, especificamente, para o Sistema Unico de
Satude (SUS) o que interfere no funcionamento e na consolidacdo do sistema. Isso ocorre
pelo fato de as “grades” (ou matrizes) curriculares terem cargas horarias excessivas € nao
permitirem que o estudante seja orientado de forma integrada com o ensino e o trabalho. O
Quadrilatero do SUS nos indica que, junto a gestdo, ao controle social e a atengdo, a
formagdo do trabalhador precisa estar em consonancia com uma pratica que nao se limite a
acdo curativa. O estudante precisa estar apto a enfrentar as necessidades de saude da
populacdo, assim como auxiliar no pensamento critico e no desenvolvimento do sistema de
saude. Reconhece-se que a implantagdo de diversos dispositivos, como o Programa de
Educacdo pelo Trabalho para a Saude (PET-Saude), Vivéncias no SUS (VER SUS),
programas de extensdao, Aprender-SUS, Programa Nacional de Reorientacio da Formagao
Profissional em Satde (Pro-Saude), mais recentemente o Programa Mais Médicos para o
Brasil, entre outros, sdo fundamentais na inclusdo do estudante no sistema de saude, porém
claramente as contribuigdes destes ndo foram suficientes para sanar as lacunas supracitadas.

Mais dispositivos poderiam ser implantados e estudados, com mais estudantes envolvidos.
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Indo além da criag@o dessas estratégias, € necessario que elas estejam integradas e presentes
durante toda a vida educacional e profissional do sujeito, ndo se limitando a projetos, € sim
abrangendo toda a matriz curricular. A porta de entrada para esses dispositivos se da pela

Universidade, e também sdo estimulados pelas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN).

2 Objetivos

O objetivo geral ¢ analisar o legado do Projeto de Vivéncias e Estagios na Realidade
do Sistema Unico de Saude (VER-SUS) e do Programa de Educagdo pelo Trabalho para a
Saude (PET-Saude), a partir das representagdes sociais sobre os desafios e possibilidades das
metodologias ativas para educagdo e (trans)formacdo interprofissional em satde. Ja os
especificos: identificar os saberes e praticas de estudantes universitarios da area de saude
sobre interprofissionalidade e metodologias ativas no processo de ensinar e aprender; e
investigar os limites e as potencialidades de insercdo de metodologias ativas em uma
perspectiva de formagao interprofissional para o SUS, nos curriculos dos cursos da area de

saude.

3 Metodologia

Trata-se de uma pesquisa descritiva, exploratdria, em uma abordagem qualitativa, que
utilizou como eixo epistemolégico e analitico a problematizacdo e a pedagogia critica em
Paulo Freire, e como referencial teérico-metodolégico, a Teoria das Representacdes Sociais,
de Serge Moscovici.

Os Cenarios do estudo foram universidades e que receberam e/ou recebem estudantes
e profissionais oriundos do VER-SUS e do PET-Satide. Dentre as universidades, focou-se na
Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS), Universidade do Oeste de Santa Catarina
(Unoesc), Universidade do Estado de Santa Catarina (Udesc), e Universidade Comunitaria da
Regido de Chapecd (Unochapeco), pois estas sdo as maiores e principais instituicdes de
ensino superior do oeste catarinense, local deste estudo, e participaram da organizacdo e
desenvolvimento das 5 edicoes do VER-SUS QOeste Catarinense, além de diversas edi¢oes do
PET-Saude, inclusive a mais atual e vigente edicdo, PET-Saude/Interprofissionalidade 2019-
2021 (focado em umas das tematicas centrais deste subprojeto, a Interprofissionalidade,
justificando a escolha dessas universidades como cenarios do estudo).

Os participantes foram 15 estudantes de cursos da area de sadide das instituicoes
supracitadas, que atenderam aos critérios de inclusao: ser maior de 18 anos; participar ou ter

participado do VER-SUS e/ou PET-Satide; estar vinculado(a) a um curso da area de saude,
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dentre os que integram a Resolucdo no 287 de 08 de outubro de 1998, que relaciona 14
categorias profissionais de satide de nivel superior para fins de atuacdao no Conselho Nacional
de Saude (CNS).

Como técnica de coleta de dados, foi utilizada a entrevista acompanhada por
formulario semi-estruturado. O formulario de coleta de dados foi subdividido em trés partes.
Na primeira parte, contou com dados sécio-demograficos para caracterizacdo inicial dos
participantes. Na segunda parte, utilizou o Teste de Associacao Livre de Palavras (Test of Free
Association of Words - TALP), para delineacdo da estrutura das representacoes sociais, técnica
de coleta de dados que permite identificar os elementos que compdem a representacao
compartilhada por um determinado grupo sobre o objeto a ser pesquisado (SA, 1996). Os
estimulos indutores no TALP foram “Formacdao em saude”, “Sistema Unico de Satide”,
“Interprofissionalidade”, e “Metodologias Ativas”, separadamente, um por vez, nessa ordem.
A terceira parte da entrevista contou com questdes para reflexdao em profundidade.

Respeitaram-se as premissas éticas e legais para pesquisa envolvendo seres humanos,
baseando-se nas Resolucoes 466/2012, e 510/2016 do Conselho Nacional de Saude, sobretudo
nesta ultima pela proximidade dessa metodologia com as especificidades éticas das Ciéncias
Sociais e Humanas em Satide (BRASIL, 2016). A pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica

em Pesquisa com Seres Humanos (CEP) da Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS).
4 Resultados e discussao

As representagdes sociais dos estudantes da drea de satide indicam que ainda ha muito
rétulo e esteredtipos, a luz do senso comum, sobre o que sdo metodologias ativas, ou seja,
estas continuam restritas a ferramentas/técnicas especificas, e nao a logica pedagogica. Os/as
estudantes constatam que ainda existem muitas falhas no ensino, principalmente se tratando
da graduacdo de profissionais de satude, sinalizando a necessidade de se estimular
ferramentas que possam auxiliar na formagdo de um profissional com visdo e agdo
diferenciadas, como ¢ o VER-SUS, tendo em vista que essa participacao realmente tem
potencial transformador do pensar e do fazer. Os/as estudantes avaliam que as experiéncias
durante a formacdo de um profissional de satide possuem um grande potencial em
influenciar (positiva ou negativamente) as ac¢des deste profissional no futuro, podendo
aprimorar a capacidade e criatividade dele, ou (no outro polo, o que se quer evitar)

transformé-lo em um reprodutor de tarefas.
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Segundo estabelecido constitucionalmente, uma das incumbéncias do SUS versa
direcionar a formacdo de recursos humanos na area de satde. A Lei Organica de Saude, de
1990, menciona que isso deve incluir todos os niveis de ensino, até mesmo de pos-graduacao,
além de programas de constante aperfeigoamento de pessoal. No entanto, na formulagdo de
politicas do SUS, um dos campos menos problematizados até hoje € o da formacao.

A formacao de recursos humanos ¢ ponto-chave a consolidacdo de sistemas de saude
integrados que favoregam o acesso com continuidade assistencial, integralidade da atengdo e
utilizagdo racional dos recursos existentes (LAVRAS, 2011). Nessa perspectiva, estudos no
campo da formacdo e das politicas indutoras de reorientagdo da formagdo em saude
(VENDRUSCOLO; PRADO; KLEBA, 2016; FONSECA; JUNQUEIRA, 2017) tém
defendido uma formagdo em satide menos conteudista e mais problematizadora da realidade

do SUS.

5 Conclusao

Denota-se que esfor¢os no sentido de potencializar a formag¢ao em satde para o SUS
ainda sdo necessarios, e dispositivos como o PET-Satde e o VER-SUS “relembram” as
universidade sobre seu papel social, que ¢ de formar, para além de excelentes profissionais de

saude, cidaddos comprometidos com a justica social e um sistema publico de qualidade.
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