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RESUMO 

El presente trabajo tiene como finalidad presentar los resultados de una investigación sobre el 

Plan de Inclusión Previsional y sus alcances en las mujeres adultas mayores de Misiones. Se 

trata de una investigación cualitativa y cuenta como fuentes de información primaria 

entrevistas a personas mayores que accedieron a las Moratorias Previsionales entre los años 

2004 y 2015. Se trata de una política de transferencia de ingresos de tipo contributiva 

implementada en 2 Moratorias que permitieron el acceso a la jubilación mínima a trabajadores 

que no contaban con los años de aportes. El Plan de Inclusión Previsional posibilitó el acceso 

a la cobertura de seguridad social a más de 3 millones de personas mayores de 60 años, 

especialmente mujeres; y prioritariamente a quienes presentaban el nivel educativo más bajo y 

menores ingresos. Las provincias del Nordeste del país-entre ellas Misiones- fueron las que 

incorporaron más beneficiarios en términos proporcionales a través de las 2 Moratorias 

Previsionales. En el presente estudio las mujeres adultas mayores señalaron algunas 

situaciones más destacadas: a) La posibilidad de no trabajar más; b) Contar con ingresos 

mensuales, estables y seguros que le permitan pagar su alimentación, servicios básicos y otros 

bienes, y en algunos casos ayudar a hijos o nietos; y c) No depender más de familiares, 

instituciones u organizaciones sociales para su subsistencia. Es de mi interés presentar los 

alcances de esta política de seguridad social en la reducción de desigualdades sociales y de 

género en mujeres adultas mayores en la provincia de Misiones. 
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