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RESUMEN AMPLIADO

Introduccion: la pedagogia en la educacion superior, especialmente en la Escuela de Enfermeria
(EE), se enfoca en una ensefianza orientada al cuidado humanizado, formando profesionales capaces
de ver al sujeto de cuidado como una persona integral. En este proceso, el aula se convierte en un
espacio clave de interaccion entre docentes y estudiantes, donde el profesor no solo transmite
conocimientos, sino que también actia como un agente de cuidado. Sin embargo, los Jefes de
Trabajos Practicos (JTP) enfrentan una sobrecarga laboral significativa debido a sus multiples roles:
docencia, tutorias, investigacion y acompanamiento de estudiantes en diversos ambitos. Esta
situacion genera estrés, agotamiento emocional y puede afectar la calidad educativa. Las condiciones
institucionales, la precarizacion laboral, la demanda de excelencia y la escasa atencion a la salud
mental docente agravan el problema. Los docentes JTP son quienes acompafian a los estudiantes
durante el desarrollo de las practicas pre-profesionales especificas en los distintos servicios,
hospitales y comunidad; muchas veces deben contener y canalizar situaciones que presentan los
estudiantes, aspectos que afectan la salud mental de los docentes, asi también los dobles turnos que
deben cumplir en el quehacer docente y como enfermeros en servicios de salud evidenciandose

agotamiento fisico y mental, sensaciones de impotencia, frustracion, ansiedad, estrés, entre otras
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emociones. Ahora bien, la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) dio a conocer algunos informes
recientes cuyos datos son alarmantes, a nivel mundial 450 millones de personas se encuentran
afectadas por trastornos mentales tales como depresion (150 millones), trastornos relacionados con
el consumo de alcohol o drogas (90 millones), epilepsia (38 millones) y esquizofrenia (25 millones).
Por otra parte, “casi un millon de personas se suicidan cada afio en todo el mundo” (Rodriguez, 2009,
p.13). Recientemente surgio el interés por investigar la salud mental de los docentes, a pesar de que
la tarea fundamental que tienen estos son primordiales en cuanto a la formacion de las personas y en
los procesos de socializacion. En tanto que constituyen un “componente crucial en la dinamica
educacional y su desconsideracion implica un claro reduccionismo de los actos educativos”
(MALDONADO, 2021, p.1). Paralelamente, este autor describe la poca atencién que se le otorga a
la incidencia que los aspectos psiquicos de los docentes tienen sobre los estudiantes, destacando la
influencia sobre todo en aspectos motivacionales relacionados a los deseos de conocer como asi
también su influencia en los estilos de aprendizaje que los estudiantes desarrollan. Maldonado (2021),
destaca ademas la relacion que tienen los docentes y su entorno, haciendo hincapié en la minimizacion
que se hace al respecto, ya que muchas veces las situaciones relacionadas a los sufrimientos psiquicos,
son percibidos como inocuos y circunscriben sus quehaceres docentes a las habilidades técnicas
(relacionadas al saber metodologico) que dispone para ejercer su profesion o al dominio de la
asignatura que ensefia (saber disciplinario).Objetivo: analizar las estrategias de cuidados en la Salud
Mental desarrolladas por los docentes JTP Escuela de Enfermeria de la FCEQyN-UNaM, Posadas-
Misiones, Afios 2025-2026. Metodologia: para alcanzar el objetivo propuesto, se utilizard una
metodologia cualitativa, con enfoque descriptivo, analitico y transversal, entre enero de 2025 y
diciembre de 2026. La muestra estard conformada por 10 Jefes de Trabajos Practicos (JTP) regulares
en asignaturas con practicas pre profesionales de Enfermeria. Todos los aspectos éticos de la
investigacion se encuentran garantizados segun la Declaracion de Helsinki y sus principios. El estudio
se ha presentado al Comité de Etica de Investigacion en Salud (CEIS) de la FCEQyN-UNaM quienes
no han encontrado objeciones éticas y metodologicas otorgando el aval definitivo para la recoleccion
de datos. A las unidades de analisis se los ha invitado a participar del estudio para lo cual han contado
con toda la informacién completa y veraz mediante el consentimiento informado. Posteriormente se
aplicara una entrevista semiestructurada, elaborada por los investigadores. La recoleccion de datos se
realizara entre septiembre y noviembre de 2025, y serd registrada digitalmente. El andlisis sera
cualitativo de contenido, incluyendo transcripcion, codificacion y categorizacion. Finalmente, los

resultados se articulardn con el marco tedrico y se presentardn en informes y eventos cientificos.

2, e W ecos= EE UNN)

n B R e L]




TOor Beo
‘29?. || Congresso Internacional
¢ @~ Politicas Publicas

‘“Saude

praticas, saberes e sustentabilidade
dos sistemas de saude
Resultados y discusion: hasta el momento, se ha completado la revision bibliografica y el disefio del
instrumento de recoleccion de datos, basado en estudios previos con enfoque similar. La muestra ya
fue definida y se estan coordinando las entrevistas con los JTP seleccionados. Se han identificado
categorias preliminares que guiaran el andlisis cualitativo, algunas que surgieron de la primera
inmersion en el campo a través de informantes claves son: estrategias de afrontamiento, tolerancia a
la frustracion, manejo del estrés, comunicacion asertiva, habilidades sociales, adaptacion al cambio
y técnicas de relajacion implementadas. Contribuciones del trabajo hacia los Objetivos de
Desarrollo Sostenible: Esta investigacion se encuentra en concordancia con lo desarrollado en la
Cumbre Mundial de 2025 donde se establecieron metas para ser realizadas dentro de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS); surge de la necesidad de cumplimentar con lo establecido en el
documento respecto a la necesidad de lograr “reducir en un tercio la mortalidad prematura por
enfermedades no transmisibles mediante su prevencion y tratamiento, y promover la salud mental y
el bienestar” asimismo reducir la tasa de mortalidad relacionada al suicidio, antes del 2030 (Objetivo
3, Meta 3.4 y 3.4.1). En relacion con lo establecido en el Objetivo 4, la investigacion se alinea a lo
estipulado en la Meta 4.4 “De aqui a 2030, aumentar considerablemente el nimero de jovenes y
adultos que tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder
al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento”. Consideraciones finales: el avance alcanzado
hasta ahora permite confirmar la viabilidad del estudio y la relevancia del tema abordado. Se espera
que los resultados aporten a la comprension del impacto del contexto laboral en la salud mental de
los docentes JTP que permitan proponer medidas de apoyo institucional que contribuyan al bienestar
emocional de los docentes y, en consecuencia, a la mejora de la calidad educativa en la Escuela de
Enfermeria. Se prevé finalizar la recoleccion de datos en diciembre de 2025 y continuar con el analisis
cualitativo en el primer semestre de 2026. Se considera que las instituciones educativas para promover
la Salud Mental de los profesores requieren consolidarse como organizaciones humanizantes, las
cuales estimulen el trabajo en equipo, propicien el autocuidado de los trabajadores, generen espacios
para solucionar de manera conjunta y participativa las problematicas organizacionales, fomenten
relaciones de equidad en los trabajadores (derechos y oportunidades), faciliten servicios de
asesoramiento profesional (fragmentacion de los niveles de discriminacion), incorporen asesores
pedagogicos a los equipos, incentiven al profesional econdomica y socialmente (desarrollo humano
personal y profesional), y capaciten en tematicas asociadas a la Salud Mental (estilos de
afrontamiento, tolerancia a la frustracion, manejo del estrés, comunicacioén asertiva, habilidades

sociales, resiliencia, inteligencia emocional, estilos de vida saludable, adaptacion al cambio, técnicas
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de relajacion, entre los mas relevantes), utilizando herramientas que faciliten el desarrollo de
habilidades para desempenarse en su rol y la reflexion personal y colectiva. Teniendo en cuenta lo
anterior, se considera indispensable generar acciones que promuevan la Salud Mental en profesores
de educacion superior a través de distintas aristas, las cuales den respuesta a los factores de riesgo a
los cuales se ven expuestos estos profesionales. Asi pues, es pertinente definir con regularidad
examenes médicos y psicologicos ocupacionales a los profesores de educacion superior, lo cual
favorecera positivamente el realizar un diagnostico y seguimiento al desarrollo de la Salud Mental de
los docentes. Ademas, analizar la Salud Mental en el contexto laboral puede considerarse como una
estrategia conveniente de contribuir a la optimizacion de factores, tales como compromiso laboral,
ausentismo, abandono del empleo, sindrome de burnout, rendimiento en el trabajo, productividad y

satisfaccion laboral.
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