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RESUMO EXPANDIDO

Introducio: A saude do trabalhador constitui-se em um eixo estratégico da Atengdo Primaria a Saude
(APS), por reconhecer a influéncia direta das condi¢des de trabalho sobre a saude fisica, mental e
social dos individuos. E papel da APS como porta de entrada preferencial do sistema, considerar o
trabalho como determinante do processo saude-doenga e de organizar agdes que aproximem o cuidado
dos ambientes laborais (BRASIL, 2014). A¢des voltadas para este publico tém potencial de ampliar
0 acesso, reduzir iniquidades e promover a prevencao de agravos. Estudos recentes demonstram que
estratégias itinerantes como ag¢des em campo junto as empresas, contribuem para reduzir barreiras de
acesso e fortalecer o vinculo dos trabalhadores com os servicos de satide (IDEIASUS, 2023). Nesse
contexto, o municipio de Sul Brasil, localizado no Oeste de Santa Catarina, promoveu uma ac¢ao
itinerante durante os meses de junho e julho de 2025, com o intuito de aproximar os servi¢os de saude
dos trabalhadores locais. A iniciativa foi fundamentada no principio da integralidade do Sistema
Unico de Saude (SUS), garantindo atengdo & saude de forma ampliada e acessivel. Objetivo: Relatar
a experiéncia da equipe de Atenc¢do Basica de Sul Brasil na realizagdo de uma agdo itinerante de saude
voltada para trabalhadores do comércio, empresas e servigo publico municipal e estadual, destacando

sua organizagdo, execucao e impactos. Metodologia: A¢do itinerante desenvolvida no municipio de
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Sul Brasil — SC, pela equipe multiprofissional da APS (Enfermeiras, Fisioterapeuta, Agentes
Comunitarias de Satde e Técnica de Enfermagem da sala de vacinas), cujo publico-alvo foram os
trabalhadores das industrias e comércios locais e funciondrios publicos da rede municipal e estadual.
A atividade aconteceu nos meses de junho e julho de 2025. A agao foi realizada em trés etapas: a)
Atendimento no local de trabalho, a equipe de satde realizou os atendimentos diretamente no espago
das empresas locais, com oferta de testes rapidos (HIV, Sifilis, Hepatites B e C), avaliacao postural,
afericdo de pressdo arterial, verificagdo de glicemia capilar, conferéncia da carteira vacinal e
orientacdes de prevencdo; b) Carro da Satide com deslocamento pelas ruas comerciais, essa etapa
ocorreu diretamente nos comércios, facilitando o acesso dos colaboradores e c¢) Atendimento
programado na Unidade Basica de Saude (UBS) direcionado exclusivamente aos servidores publicos
municipais e estaduais, em data previamente organizada. Foram incluidos trabalhadores com vinculo
formal em empresas privadas e orgaos publicos, além de trabalhadores autdbnomos nos servigos.
Todos os dados de atendimentos foram sistematizados em registros de producdo. Paralelo a agdo,
também foi desenvolvida uma revisido narrativa, a fim de colaborar com a discussdo do relato, a luz
de referenciais atualizados sobre o tema. A busca de materiais para analise foi realizada de 29 de
agosto a 01 de setembro de 2025, mediante uma revisao narrativa da literatura dos ultimos 11 anos.
A andlise critica foi realizada com base nas experiéncias e vivéncias das autoras, vinculadas a a¢ao
desenvolvida. Para a revisdo narrativa foi utilizada a base de dados Biblioteca Virtual em Satde
(BVS) com os descritores: Atencdo Primaria a Saude; Satide do Trabalhador; Prevencdo de Doengas;
Promogao da Satde; Testes Rapidos. Resultados e discussdo: No total, 350 trabalhadores foram
atendidos, sendo 259 vinculados a empresas e comércios locais e 91 servidores publicos. Destacam-
se os seguintes procedimentos: 1.400 testes rapidos (HIV, Sifilis, Hepatite B e C); 350 afericdes de
pressdo arterial e glicemia capilar; 133 vacinas aplicadas, apos analise e atualizagdo das cadernetas
vacinais. Foram identificados dois casos positivos para sifilis, ambos em pacientes do sexo feminino,
e trés casos de hepatite B, sendo um em paciente do sexo feminino e dois em pacientes do sexo
masculino. Apos a atividade, realizou-se busca ativa dos casos, € uma das mulheres diagnosticadas
com sifilis j& iniciou tratamento, ap6s confirmagao laboratorial por meio do exame Venereal Disease
Research Laboratory (VDRL). Também foi realizada a notificagdo compulsoria, conforme protocolo
vigente. Em relacdo aos casos de hepatite B, todos os pacientes ja possuiam diagndstico prévio e
realizavam acompanhamento anual da doenga por meio da pesquisa quantitativa do material genético
do virus da hepatite B (DNA-HBYV), realizada pelo Laboratério Central de Saude Publica (LACEN),

além de seguimento regular com médico infectologista da rede SUS. O diagnostico precoce de
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agravos como sifilis e hepatite B € essencial para ampliar as possibilidades de tratamento, reduzir
complicagdes e prevenir a transmissdo dessas doengas. A¢des como essa, permitem identificagao
precoce e adogdo de condutas clinicas adequadas, melhora o prognostico dos pacientes e fortalece a
vigilancia em saude. Em relagdo a hepatite B, possibilita a prevencao de complicagcdes hepaticas
cronicas, impactando diretamente na redu¢do da morbimortalidade associada (SOUTO, 2016). Nesse
sentido, agdes itinerantes tornam-se estratégicas ao favorecer o acesso da populagao trabalhadora aos
exames e ao cuidado oportuno. A realizacdo da acdo em ambiente de trabalho otimizou a adesio,
reduzindo barreiras de acesso, deslocamento e tempo de espera. Além disso, a parceria com empresas
e comércio demonstrou-se fundamental, pois a cooperacao dos estabelecimentos possibilitou maior
alcance da estratégia. De acordo com a literatura, iniciativas itinerantes em satide ampliam a equidade
e fortalecem a vigilancia em saude do trabalhador. Além disso, contribuem para o fortalecimento do
vinculo entre trabalhadores e servigos de APS, ampliando a detec¢ao precoce de agravos como
hipertensao, diabetes e infecgdes sexualmente transmissiveis (ANDOLHE et al., 2024). Outro aspecto
relevante refere-se a atualizacao vacinal, uma vez que a cobertura entre adultos em idade produtiva
ainda representa um desafio. A Organizagdo Pan-Americana da Satde (OPAS) alerta para a baixa
adesdo vacinal nesse grupo etario, o que refor¢a a importancia de estratégias ativas de busca e
atualizacdo (OPAS, 2020). A acdo itinerante permitiu corrigir esquemas atrasados e reforgar a cultura
de prevengdo, em consonancia com o que recomenda o Ministério da Saude. Contribuicoes do
trabalho em direcdo aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel: O trabalho dialoga com o
ODS 3 — Saude e Bem-Estar, especialmente a meta 3.8, que visa alcangar a cobertura universal de
saude, inclusive prote¢ao contra riscos financeiros, acesso a servigos essenciais de saude de qualidade
e acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a precos acessiveis.
Também se relaciona ao ODS 8 — Trabalho Decente e Crescimento Econdmico, meta 8.8, que busca
proteger os direitos trabalhistas e promover ambientes de trabalho seguros. Consideracdes finais: A
acdo itinerante de satde do trabalhador em Sul Brasil demonstrou-se eficaz para aproximar os
servigos da populagdo economicamente ativa, ampliando o acesso € a adesao as praticas preventivas.
A experiéncia ressaltou a importancia da integracdo entre gestdo publica, equipe de satude e setor
produtivo local. Experiéncias como essas, além de estarem em conformidade com as politicas de
saude coletiva, demonstram que a continuidade dessas estratégias intensifica a promocao da saude,
fortalece o vinculo dos trabalhadores com os profissionais € amplia a capacidade de resposta da APS.
Dessa forma, agdes semelhantes podem contribuir para a detec¢do e tratamento precoce de agravos,

e também favorecer a promogao de ambientes de trabalho mais saudaveis, de acordo com os ODS,
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especialmente os ODS 3 e ODS 8. Como limitacdo, destaca-se a necessidade de estratégias continuas
para manutengdo do vinculo e acompanhamento longitudinal dos trabalhadores identificados com
alteracdes nos exames, baixa adesdo dos trabalhadores a realizacdo dos exames preventivos, e
atualizagao do calendario vacinal. Recomenda-se a institucionalizacdo dessa pratica como atividade
regular das acdes desenvolvidas pela APS, fortalecendo a vigilancia em saude do trabalhador e

ampliando a resolutividade dos servigos.

Descritores: Atencao Primaria a Saude; Saude do Trabalhador; Prevencao de Doengas; Promocgao da

Saude; Testes Rapidos.
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